R4, 7 7S >
| NI 1 . .
RACUNOVODSTVO :

Nk

~Aa~. [

rada, na daljmg;\,jgg_r_hlstenjem

digitalnih radnih platformi

22.11.2023. (srijeda) — Kongresni centar Antunovic, Zagrebacka avenija 100a, prvi kat, Zagreb
predavac: Bozo Prelevi¢, dipl. iur.

Seminar je namijenjen poslodavcima, fizickim ili pravnim osobama koje pruZaju usluge koristenjem digitalne tehnologije, agregatorima,
odnosno fizickim ili pravnim osobama koje obavljaju djelatnost zastupanja ili posredovanja za jednu ili vise digitalnih radnih platformi, te
radnicima zainteresiranim za rad na izdvojenom mjestu rada, na daljinu i koristenjem digitalnih radnih plaformi.

Osim toga, seminar je namijenjen i drugim poduzetnicima, managerima u trgovackim drustvima, obrtnicima, raCunovodama, pravnicima,
voditeljima ureda i kadrovskih sluzbi, agencijama za privremeno zaposljavanje, zaposlenim u tijelima nadzora, udrugama poslodavaca,
sindikatima, radnicima, zaposlenima u tijelima drZzavne uprave i svima drugima zainteresiranim za primjenu novih propisa u praksi. Polaznici
seminara upoznat ¢e se sa odgovorima na navedena i brojna druga pitanja iz prakse vezana uz novine u Zakonu o radu koje se odnose na
rad putem digitalnih radnih platformi, koje stupaju na snagu 1. sije¢nja 2024.

RASPORED
09:30 - 10:30 — Razlika izmedu rada na izdvojenom mijestu rada i rada na daljinu 12:15 - 13:15 — Digitalna radna platforma — pojmovi i upis u evidencije
— Poslovi s posebnim uvjetima rada — Poslodavac radnika koji obavlja rad koristenjem digitalne radne platforme
— Rad na izdvojenom mjestu rada uslijed izvanrednih okolnosti — Radnik koji obavlja rad putem digitalne radne platforme
— Sadrzaj ugovora o radu na izdvojenom mjestu rada — Ostale osobe koje obavljaju rad koristenjem digitalne radne platforme
— SadrZaj ugovora o radu radnika na daljinu — Prava i obveze poslodavca
— Evidencija radnog vremena radnika na izdvojenom mjestu rada i kod rada — Zadtita privatnosti i obrada osobnih podataka radnika
na daljinu 13:15-13:30 - Pauza
10:30-10:45 — Pauza 13:30 - 14:30 — Obvezni sadr7aj pisanog ugovora o radu
10:45 — 11:45 — Radno vrijeme i odmori radnika — Godisnji odmor
— Placa i druga materijalna prava radnika — Placaradnika
— Nadzor rada radnika od strane poslodavca — Pravaii uvjeti rada ostalih osoba koje rade na digitalnim radnim
— Zastita naradu platformama
— Zadtita privatnosti radnika — Evidencija o radu koriStenjem digitalnih radnih platformi
— Rad na izdvojenom mjestu radi radi uskladivanja radnih i obiteljskih — Druga prava i obveze poslodavca i radnika u vezi rada koristenjem
obveza i osobnih potreba digitalnih radnih platformi
11:45 - 12:15 — Pauza — Diskusija i odgovori na pitanja

Cijena jedne kotizacije iznosi 136 EUR + PDV 25% (170 EUR). Iznos molimo uplatiti na racun Centra za ra¢unovodstvo i financije d.o.o.,
IBAN HR2024070001100622318 uz poziv na OIB vase tvrtke. Detaljnije informacije oko ovog seminara mozete dobiti na tel. 01/49 21 737.
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Ispunjavanjem ove prijavnice organizatoru dajem privolu da s mojim osobnim podatcima, fotografijama i video materijalom raspolaze u svrhu organiziranja mog sudjelovanja i
promocije seminara na svim medijskim platformama organizatora i medijskih pokrovitelja seminara. Organizator ¢e moje osobne podatke cuvati najvise godinu dana od prijave.

Molimo vas ispunjenu prijavnicu poslati na e mail urednistvo@ripup.hr, informacije na 01/49 21 737



